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ดร.ยงยทุธ วรรณา
ว�ทยากร

บรรยาย 40% 
Brainstorming Workshop 50% 
แชรประสบการณรวมกนั 10%

THINKING
A N D  G R O W T H  M I N D S E T

POSITIVE



 โลกกําลังอยู�ในกระแสการเปล่ียนแปลงหลายอย�างท่ีจะเกิดข�น้รวดเรว็ และรนุแรงข�น้ ซ่ึงจะกระทบต�อการดาํเนินธรุกิจและ

ว�ถกีารใช�ชวี�ตของทุกคน ซึง่จะส�งผลต�อการดําเนินธุรกิจรวมถงึเง�อ่นไขและอปุสรรคทางการตลาดท่ีบ่ันทอนธุรกิจมากข�น้ทุกท ี ป�จจยัต�าง ๆ

เหล�าน้ีกลายเป�นตัวเร�งให�ธรุกิจต�องปรบักลยุทธ�การบร�หารงาน เพ�อ่สร�างความได�เปร�ยบทางการแข�งขนั หนึง่ในกลยุทธ�สําคญัคอื การสร�างแบรนด�

ให�แขง็แกร�ง    ซึง่ความแขง็แกร�งจะเกิดข�น้ได�ต�องเร��มต�นจากบุคลากรภายในองค�กรเป�นอนัดบัแรก   หลักสูตรน้ีออกแบบมาเพ�อ่ให�ผู�เข�าอบรม

ได�ค�นพบและพฒันาศกัยภาพทีซ่�อนอยู�ภายใน     เพ�อ่พฒันาความคดิ   เชือ่ม่ันในศกัยภาพตนเองและตระหนกัถงึคณุค�าของบทบาทหน�าท่ี โดย

จะเน�นทศันคติเชงิบวกและทักษะการสือ่สารเชงิบวก     และการสร�างกรอบความคดิแบบเติบโต (Growth Mindset) ให�กบัพนกังาน ซึง่จะช�วย

ให�การปฏบิติัหน�าท่ีมีความคล�องตัวและมีประสิทธภิาพเพ��มความสัมพนัธ�กับทีมงาน และส�งเสร�มการทาํงานเป�นทีมได�อนัจะส�งผลให�การปฏบัิติ

งานเป�นไปอย�างมีความสุข องค�กรเติบโต

พกั 3 ช�วงอาหารว�าง เช�า - บ�ายและอาหารกลางวนั 1 ชม.

9:00 น. - 10:30 น. 

10:45 น. - 12:00 น. 

13:00 น. - 14:30 น. 

14:45 น. - 16:00 น. 

- ทําความเข�าใจกับกรอบความคดิและทศันคติ
- อทิธิพลของกรอบความคดิ
- Growth Mindset & Positive Thinking 

- เป�ดมุมมอง พฒันาความคดิ เชือ่ม่ันในศกัยภาพ
- Growth Mindset ปรบัว�ธีคดิ เปล่ียนว�ธีการทาํงาน ได�ผลลัพธ�เกินความคาดหมาย
- คดิบวกเพ�อ่ค�นพบและพฒันาศกัยภาพในตนเอง สู�การสร�าง Team ให�แขง็แกร�ง
- ทัศนคติแบบบวก ( Positive Attitude Workshop)

- เร�ยนรู�มุมมองนักกลยุทธ� สร�างโอกาสบนความเป�นไปได� 
- Positive Communication Skill 
- พฒันาทักษะการส่ือสาร เพ��มความเข�าใจและขบัเคล่ือนธรุกิจ

- เร�ยนรู�ทักษะการส่ือสารท่ีจาํเป�นในการประสานงานและสร�างความสัมพนัธ� 
   การคดิ 
   การฟ�งอย�างเข�าใจและใส�ใจ (Empathic Listening)
   การพ�ดให�น�าสนใจ

พกัเบรค

พกัเบรค

พกักลางวนั

       Workshop: เทคนคิการประยกุตใช Growth Mindset ในการพฒันาตนเอง

 (9:00 น.- 16:00 น.)
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เพ�อ่สร�างความรู� ความเข�าใจและให�ความสําคญั
ของกรอบความคดิแบบเติบโต (Growth Mindset)1

เพ�่อให�ผู�เข�าอบรมได�นําทัศนคติแบบบวก 
มาประยุกต�ใช�ในการทํางานได�

เพ�่อให�ผู�เข�าอบรมสามารถประยุกต�ใช�
การส่ือสารเชิงบวก และดึงศักยภาพแฝง
มาใช�ในการทํางานได�
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